OFFRE D’EMPLOI : INTERVENANT(E) COMMUNAUTAIRE

La mission de La Maison Ouverte est d’accueillir les familles et de leur offrir des espaces
d’expression, de socialisation et d’entraide dans une perspective de transformation
sociale.

La Maison Ouverte vise les objectifs suivants :

« Offrir un accueil inconditionnel a chaque enfant et soutenir son développement;

e Venir en aide aux familles vivant des défis parentaux dans une perspective
d’empowerment;

« Favoriser la socialisation et I'entraide entre les familles et dans la communauté;

« Soutenir les adultes dans I'exercice de leurs responsabilités a I'endroit des enfants;

o Développer des services, programmes ou activités favorisant le mieux-étre des
personnes composant les familles;

e Accompagner des projets collectifs en s’appuyant sur les savoirs expérientiels des
familles;

e Promouvoir les intéréts des familles aupreés des instances susceptibles d'influencer
le développement de services aux familles.

Fonctions :

o Développer et mettre en ceuvre des activités et services adaptés aux besoins des
enfants, des familles et de la communauté

o Contribuer a I’analyse des besoins des familles et a I’élaboration de moyens pour
y répondre.

e Soutenir et accompagner les familles dans une perspective de renforcement du
pouvoir d’agir.

« Planifier, organiser, animer et évaluer des activités de groupe et des ateliers pour
enfants et parents.



o Offrir un soutien personnalisé aux familles, incluant des interventions
individuelles ou de groupe.

o Participer a la mobilisation communautaire et a I’organisation d’événements.

« Travailler en collaboration avec les partenaires internes et externes pour renforcer
les réseaux d’entraide et faciliter ’acces aux ressources.

o Documenter et évaluer les programmes pour assurer une amélioration continue.

Exigences :

« Dipléme en intervention sociale, en éducation ou dans un domaine connexe, ou
expérience pertinente équivalente.

e Minimum de deux ans d’expérience en intervention aupres d’enfants et de
familles.

e Bonne connaissance des approches communautaires

« Compétences en communication écrite et orale en francais.

o Maitrise des outils informatiques courants (ex. : Suite Office).

e Bonnes aptitudes au travail d’équipe

o Sens de I’organisation et esprit d’analyse.

Conditions de travail :

« Poste avec un horaire flexible : 28 heures par semaine
o Salaire horaire compétitif : 30 $ de I’heure
« Environnement de travail dynamique et axé sur la collaboration.

Pour postuler :

Envoyez votre lettre de présentation et votre CV a Flora Thomas, coordonnatrice, a
I’adresse suivante : lamaisonouverte.accueil@gmail.com. Pour toute question, n’hésitez
pas a nous contacter.



