ol
W (ANADIAN TIRE

Offre d’emploi : Superviseur (CNP 62010)

Lieu de travail :

GESTION CATHERINE HEEREMANS INC. 1056, boulevard Olivier-Vien
650, rue de Parfondeval Roberval

Baie-Comeau Québec G8H 3G3

Québec G5C 3R3 Canada

Canada

Principales fonctions :

e Superviser et coordonner les activités du personnel ;

e  Répartir les taches et établir les horaires de travail;

e Autoriser les paiements et le retour des marchandises;

e Résoudre et gérer les problémes et plaintes qui peuvent survenir ;

e Tenir un inventaire prédéterminé et commander les marchandises;

e Préparer des rapports sur les chiffres de ventes, les techniques marchandes et les probléemes
reliés au personnel;

e Embaucher, former, surveiller et rendre compte du rendement du personnel ;

e Assurer le maintien des critéres visuels et de I'image du magasin, tels que les étalages, |'affichage
et la propreté du magasin;

e Faire l'ouverture et la fermeture du magasin ;

e  Faire I'élaboration et la mise en ceuvre de stratégie de commercialisation ;

e Toutes autres taches connexes.

Exigences :

e Posséder 18 mois d’expérience reliée a 'emploi ;
e Une formation en cours d’emploi est offerte.

Conditions de travail :

e Salaire:19,25 S/ heure;

e Horaire de 40 heures/ semaine ;

e Jours, soirs et fin de semaine ;

e Assurances invalidité, dentaire et maladie-complémentaire ;

e Ristourne, escompte magasin, uniforme fourni, etc.

e Emploi permanent a temps plein ;

e Langues parlées : frangais ou anglais ;

e Date prévue d’entrée en fonction : Le plus rapidement possible.

Pour postuler :

®  Par courriel : recrutement@lexsa.ca en mentionnant le numéro d’offre d’emploi CT_BaieComeau
dans I'objet.

Seules les personnes qui sont l[également autorisées a travailler au Canada peuvent postuler a cet emploi. Si vous n’étes
pas actuellement autorisé a travailler au Canada, ne postulez pas puisque I'employeur ne considérera pas votre
candidature. Les réfugiés et les demandeurs d’asile ayant un permis de travail valide au Canada sont invités a postuler.
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