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CANABEC, VOTRE DISTRIBUTEUR DE VIANDES DE GIBIERS AU QUÉBEC ET CANADA 

 

 
Manœuvre à la sanitation 

 

Fondée en 1987, Canabec se donne pour mission de créer de la valeur pour ses clients et son organisation par la mise en 
marché des viandes de gibiers et de spécialités. Canabec se démarque par la qualité de ses produits et de ses services. 
Canabec, qui est plein expansion, recherche un manœuvre à la sanitation pour se joindre à son équipe de production. 

Vous recherchez un travail où vous aurez le sentiment de contribuer à l'efficacité de la production? Vous recherchez un 
environnement stimulant et harmonieux? Vous aimez travailler dans une entreprise qui ne cesse de vouloir grandir et 
qui a beaucoup de projets d'avenir? 
 
Venez faire la différence dans notre équipe de collaborateurs! 

Vos principales tâches :  

 Laver, frotter, rincer et sécher les plaques, bacs, cabarets, moules, grosses pièces d’équipement amovibles et 
autres plats et accessoires des départements de cuisine, charcuterie et emballage; 

 Nettoyer les machines et les surfaces de travail en utilisant les produits appropriés en bonne quantité; 
 Nettoyer toutes les salles de travail (murs, équipements, lavabos, tablettes, etc.) 

Compétences recherchées 

 Habileté à être autonome; 
 Habileté à gérer son temps efficacement; 
 Habileté à exercer une bonne dextérité manuelle et coordination motrice; 
 Habileté à performer ses tâches rapidement (un atout); 
 Connaissance des principales règles de santé et sécurité au travail; 
 Aucune compétence linguistique n'est exigée. 

Conditions d’emploi 

 Poste permanent à temps plein de soir  
 Horaire de travail : lundi au jeudi de 17h30 à 1h 30 et vendredi de 15h00 à 22h00 
 Salaire : 21,00 $ à 23,00 $ / heure **Prime incluse** 
 Programme d’assurance collective et REER collectif 
 Rabais sur tous les produits (équivaut à 50% du prix en épicerie) 
 Prime de référencement, reçoit 500$* en nous référent un employé *6 mois après son embauche 
 Activités avec le club social 
 Programme d’aide aux employés 
 Formation donnée à l’interne 

 
Transmettez votre curriculum vitae dès maintenant à rh@canabec.net 


