
 
 

Rampes Avant-Garde recherche un contremaître pour relever des défis importants. Le poste 

est à combler dès que possible.  

Tu dois 
• Avoir connaissance en lecture de plans 

• Être un bon communicateur 

• Être capable de diriger 

• Avoir un bon sens de l’organisation et de 

l’observation 

• Avoir une bonne gestion des priorités 

• Être positif 

• Être énergique 

• Avoir une grande disponibilité 

• Être capable de travailler sous pression 

• Être capable de mettre la main à la pâte 

Expérience requise 
• 3 à 5 années d’expérience requise 

Formation exigée 
• Carte de cariste un atout 

Principales responsabilités 
• Gérer les ressources matérielles 

• Planifier la production en collaboration avec 

la direction générale et du département 

technique 

• Gérer le personnel sous sa responsabilité 

• Gérer le calendrier de production 

• Livrer la production à la date requise 

• Organiser et contrôler la production 

• Embaucher de la main-d'œuvre 

• Améliorer des processus et des procédures 

• Valider et optimiser les plans de coupe 

• Atteindre des objectifs de production 

• Être disponible pour assembler 

• Voir au bon état de fonctionnement des 

équipements de l'usine 

• Appliquer les règles de santé et sécurité 

Type de poste 
• Poste régulier permanent 

• Temps plein 

• Nbr heures semaines : 40 

• Horaire : Lundi au vendredi 

• Quart de travail : Jour 

Salaire 
A discuter 

Lieu de travail 
445, Nolin 
Québec QC  G1M 1E8 

Pour nous rejoindre 
Envoyez votre lettre de présentation et votre cv en format pdf en un seul fichier à l’adresse de courriel suivante :  

ressourceshumaines@rampesavantgarde.com 


