
 
Groupe Relief Inc.  
 
Poste d’ouvrier/ouvrière à l’aménagement paysager (CNP 85121) 
Nombre de postes à combler : 6  
Durée de l’offre d’emploi : du 3 août au 20 novembre 2026 
Type de poste : Type de poste : temps plein, saisonnier 
Adresse du lieu de travail : 80, rue Vancouver, Saint-Augustin-de-Desmaures (Québec) G3A 0P9 
Site web de l’entreprise : https://www.grouperelief.ca/ 
 
Groupe Relief est un entrepreneur général en aménagement extérieur fondé en 2007 dans la région de 
Québec. L'entreprise réalise des projets complets et d'envergure dans les secteurs résidentiel, commercial 
et institutionnel, dont des aménagements pour la Commission de la capitale nationale du Québec. Sa 
mission est d'offrir une prise en charge complète et rigoureuse de chaque projet, dans le respect des 
budgets et des échéanciers. 
 
Nous recherchons des personnes motivées et en bonne forme physique pour assister les ouvriers 
spécialisés sur nos chantiers. 
 
Quel sera ton rôle ? 

• Préparer les terrains (niveler, étendre de la terre ou du sable) 
• Transporter des sacs de terre, paillis, blocs ou pierres décoratives 
• Poser des bordures ou éléments de finition 
• Nettoyer les lieux après travaux 
• Participer à la construction de murets et de marches extérieures (pierre naturelle, béton 

préfabriqué) 
• Assister à l'installation de gabions architecturaux 
• Participer aux travaux de gestion des eaux et d'aménagement urbain 

 
Le profil et la personnalité que nous recherchons : 

• Bonne forme physique 
• Capacité à soulever des charges lourdes (20-25 kg) 
• Endurance pour travailler à l'extérieur 
• Capacité à suivre des instructions simples 
• Ponctualité et travail d'équipe 
• Avoir des compétences manuelles 
• Faire preuve d'un esprit d'entraide et de collaboration 
• Permis de conduire, un avantage 
• Aucune expérience ou diplôme requis et formation offerte sur place 

 
Notre engagement envers toi et les avantages que nous t'offrons : 

• Un salaire à partir de 26,00 $/heure selon ton expérience et tes compétences 
• Un contrat garanti à temps plein (avec un minimum de 40 h/semaine), plus des heures 

supplémentaires 
• Contrat à durée déterminée d'avril à décembre 2027 
• Toute la tenue de travail fournie 

 
Si ce poste vous intéresse, merci de transmettre votre candidature à : recrutement@strategiko.ca 
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