
 

 

 
Offre d’emploi : Équipier de remplacement (CNP 94121) 

 
Siège social :  
SOCIÉTÉ EN COMMANDITE STADACONA WB 

4100-1155, boulevard René-Lévesque O 

Montréal (Québec) H3B 3V2, Canada 

Lieu de travail :  
10, boulevard des Capucins 

Québec (Québec) G1J 3R4, Canada 

 

Selon les besoins opérationnels de l'entreprise, l’équipier de remplacement peut être affecté à l'un 
ou l'autre des postes suivants et est appelé à effectuer les tâches qui y sont associées : 
 

Équipier de remplacement général – ménage et entretien et assistance aux opérations 

• Nettoyage et entretien des équipements des espaces et équipements d’un 
département 

• Cadenassage d’équipement; 

• Surveillance d’espaces clos; 

• Porter assistance aux opérations, en support à l’aide-opérateur; 

• Au besoin, remplacer un employé absent dans le département.  
 
Aide-opérateur — terrain et soutien au procédé 

• Nettoyage et entretien des équipements du département (tamis, convoyeurs, vis 
doseuses); 

• Déblocage sécuritaire des chutes à copeaux selon les procédures POPE; 

• Échantillonnage de la pâte et tests de laboratoire; saisie des résultats dans les systèmes; 

• Inspection et opération sécuritaire d'un chariot élévateur; 

• Application rigoureuse des procédures de cadenassage et des règles SST. 
 

Opérateur B — opération du procédé depuis le DCS 

• Opération des boucles de contrôle et des différents modes de contrôleurs sur le DCS; 

• Mise en marche et surveillance des secteurs raffinage, tamisage, épaississage, 
traitement des rejets, eau blanche; 

• Ajustements des paramètres de procédé — consistance, indice d'égouttement, niveaux; 

• Gestion des alarmes, contournements et changements de procédé (DCS et manuel); 

• Opération des systèmes de vapeur, condensats, récupération de chaleur et eau 
d'étanchéité; 

• Exécution des tournées d'inspection complètes selon les procédures en vigueur. 
 

Opérateur A — conduite de quart et coordination 

• Coordination de l'équipe de quart (opérateur B, aide-opérateurs) et gestion des 
ressources humaines au quotidien; 

• Prise en charge des informations de relève et transmission des directives de la direction; 

• Suivi des essais de qualité et application des correctifs pour respecter les normes du 
plan d'inspection; 
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• Surveillance des indicateurs de performance (page PI, résumé usine, programme des 
machines); 

• Gestion des inventaires de produits chimiques et interface avec Hydro-Québec 
(procédures interruptible/additionnelle); 

• Respect et application des règles SST pour l'ensemble de l'équipe. 

 
Exigences :  

• Diplôme d'études secondaires (DES) ou l'équivalent ; 

• Formation en cours d'emploi ;  

• 24 mois d’expérience dans le domaine de la fabrication et la finition du papier ; 

Conditions de travail : 

• Salaire de base : 33,59$/h pour la fonction d’équipier de remplacement général ; 

• En fonction du poste occupé, le travailleur pourrait avoir le salaire suivant :  

- 35,83$/h pour le poste d’Aide-opérateur ;  

- 41,65$/h pour le poste d’Opérateur B ;  

- 42,65$/h pour le poste d’Opérateur A. 

• Horaire de 40 heures/ semaine ;  

• Quarts rotatifs — disponibilité requise selon les besoins opérationnels 

• Assurances collectives et bénéfices marginaux ; 

• Emploi permanent à temps plein ; 

• Langues parlées : français ou anglais ;  

• 2 postes disponibles ;  

• Date prévue d’entrée en fonction : Le plus rapidement possible.   

Pour postuler :  

• Par courriel : ClaudeRinfret@st.papierswhitebirch.com en mentionnant le numéro d’offre 

d’emploi Équipier_remplacement2026 dans l’objet.  

Seules les personnes qui sont légalement autorisées à travailler au Canada peuvent postuler à cet emploi. Si vous n’êtes pas 

actuellement autorisé à travailler au Canada, ne postulez pas puisque l’employeur ne considérera pas votre candidature. Les 

réfugiés et les demandeurs d’asile ayant un permis de travail valide au Canada sont invités à postuler.  
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