Offre d’emploi – Marketing numérique
Au Revend Dons
À propos de nous
Au Revend Dons est un organisme à but non lucratif dont les profits servent à financer une banque alimentaire. Notre mission est de donner une deuxième vie aux électroménagers, meubles et objets usagés tout en soutenant concrètement la communauté.
Nous cherchons une personne étudiante créative, autonome et dynamique pour contribuer au développement de notre présence numérique et à la promotion de nos activités.

Poste : Responsable du marketing numérique
Lieu : Secteur Neufchâtel-est Lebourgneuf
Horaire : Temps partiel 12 heures par semaine – horaire flexible
Durée : été 2026  / contrat de 10 semaines - possibilité de prolongation
Salaire : 16.60$ de l'heure

Principales responsabilités
Sous la supervision de la direction du magasin, la personne sélectionnée aura pour mandat de :
· Développer et mettre en œuvre des stratégies de marketing numérique;
· Gérer et animer les réseaux sociaux (Facebook, Instagram, TikTok, etc.);
· Créer du contenu visuel et promotionnel (photos, vidéos, publications);
· Mettre en valeur les produits et les activités de l’organisme;
· Participer à la planification de campagnes publicitaires;
· Contribuer à l’amélioration de la visibilité et de l’image de marque;
· Effectuer un suivi des statistiques et proposer des améliorations;
· Collaborer à différentes initiatives promotionnelles et communautaires.

Profil recherché
· Diplôme d’études collégiales en marketing, communication, administration, médias numériques ou domaine connexe;
· Intérêt pour l’économie circulaire, l’environnement et l’impact social;
· Bonne maîtrise des réseaux sociaux;
· Capacité à créer du contenu engageant;
· Sens de l’initiative et autonomie;
· Excellentes habiletés en communication écrite en français;
· Connaissance d’outils comme Canva, Meta Business Suite ou logiciels de montage (un atout).

Ce que nous offrons
· Horaire flexible compatible avec les études;
· Expérience concrète et valorisante;
· Milieu dynamique et humain;
· Possibilité de laisser place à la créativité et aux idées;
· Contribution directe à une mission sociale importante.

Pour postuler
Veuillez transmettre votre CV ainsi qu’une courte lettre de motivation à :
Pierre Potvin, président du Revend Dons 
aurevendons@gmail.com
Date limite pour postuler : mercredi 17 juin 2026
Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
